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หลักสูตรการพัฒนาผู้บริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูงภาครัฐ (GCIO) รุ่นที่ 31 

โดย สถาบันพัฒนาบุคลากรด้านดิจิทัลภาครัฐ (TDGA) 

ภายใต้การดำเนินงานของ สำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องค์การมหาชน) 

ระหว่างวันที่ 13 มิถุนายน ถึงวันที่ 21 พฤศจิกายน 2567 (อบรมทกุวันพฤหัส) 
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ตามท่ีรัฐบาลได้จัดทำนโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยการพัฒนาดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม พ.ศ.
2561-2580 ยุทธศาสตร์ที่ 4 ปรับเปลี่ยนภาครัฐสู่การเป็นรัฐบาลดิจิทัล โดยเป็นการมุ่งเน้นการใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัลในกระบวนการทำงานและการให้บริการภาครัฐ เพื่อให้เกิดการปฏิรูปกระบวนการทำงานและขั้นตอน
การให้บริการประชาชนให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว อำนวยความสะดวกให้ผู้ใช้บริการ สร้างบริการของ
รัฐที่มีธรรมมาภิบาล และสามารถให้บริการประชาชนแบบเบ็ดเสร็จ ผ่านการเชื่อมโยงข้อมูลและการทำงาน
ระหว่างหน่วยงานภาครัฐ จากยุทธศาสตร์ดังกล่าวส่งผลต่อการปรับตัวของภาครัฐที่จะต้องพัฒนากระบวนการ
ทำงานให้สอดคล้องกับนโยบายดังกล่าว ดังนั้นผู้บริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูงภาครัฐจึงควรได้รับการ
เสริมสร้างศักยภาพด้านเทคโนโลยีดิจิทัล ตลอดจนจำเป็นต้องมีความรู้ความเข้าใจและมีทักษะด้านดิจิทัล เพ่ือ
แสดงบทบาทนำในการเปลี่ยนผ่านภาครัฐสู่รัฐบาลดิจิทัลได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

สถาบันพัฒนาบุคลากรภาครัฐด้านดิจิทัล  (Thailand Digital Government Academy : TDGA)     
ได้จัดตั้งขึ้นตามนโยบายของรัฐบาลภายใต้การดำเนินงานของสำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องค์การมหาชน) 
หรือ สพร. เพ่ือเป็นแกนหลักในการยกระดับทักษะดิจิทัลให้กับบุคลากรภาครัฐทุกระดับตามแผนพัฒนารัฐบาล
ดิจิทัลของประเทศไทย และสอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาทักษะดิจิทัลของข้าราชการและบุคลากรภาครัฐ
เพื่อการปรับเปลี่ยนเป็นรัฐบาลดิจิทัลที่เสนอโดยสำนักงานข้าราชการและพลเรือน (สำนั กงาน ก.พ.) เพื่อให้
บุคลากรภาครัฐทุกระดับมีทักษะความรู้ด้านดิจิทัลที่เพียงพอและพร้อมสำหรับการขับเคลื่อนองค์กรไปสู่องค์กร
ดิจิทัล โดยเฉพาะผู้บริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูงภาครัฐ ทั้งนี้ คณะรัฐมนตรีได้มีมติเมื ่อวันที ่ 26 
พฤศจิกายน 2562 ให้สำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องค์การมหาชน) เป็นผู้รับผิดชอบดำเนินการโครงการ
อบรมหลักสูตรผู้บริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูงภาครัฐ โดยนำทักษะด้านดิจิทัลของผู้บริหารเทคโนโลยี
สารสนเทศระดับสูงภาครัฐ และผู้ช่วยผู้บริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูงภาครัฐที่คณะกรรมการข้าราชการ
พลเรือนมาใช้เป็นกรอบในการออกแบบหลักสูตร ดังนั้น หลักสูตรการพัฒนาผู้บริหารเทคโนโลยีสารสนเทศ
ระดับสูงภาครัฐ (GCIO) จึงถูกออกแบบขึ้นมาสำหรับผู้บริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูง (CIO) หรือ ผู้ช่วย
ผู้บริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูง (CIO Assistant) โดยเน้นให้ผู้เข้ารับการอบรมเข้าใจในบทบาทและ
หน้าที่และเสริมสร้างสมรรถนะที่จำเป็นของผู้บริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูงเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพ
อย่างสูงสุดในการบริหารงานในองค์กรภาครัฐ นอกจากนี้ยังมุ่งหวังให้สามารถนำความรู้ที่ได้รับจากการเข้าร่วม
การฝึกอบรมไปใช้ในการกำหนดนโยบาย ขับเคลื่อนนโยบาย รวมถึงการบูรณาการระหว่างหน่วยงานภาครัฐ 
เพื่อให้สอดคล้องกับนโยบายดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจและสังคม รวมถึงการกำกับ ติดตาม และตรวจสอบเพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน และป้องกัน ตลอดจนแก้ไขปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบด้วย  

 
 
วัตถุประสงค์ 

1) เพ่ือให้ผู้บริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูงภาครัฐได้ปรับกรอบแนวคิดด้านดิจิทัลเพ่ือการทำงานใน
ยุคดิจิทัล และเกิดการสร้างวิสัยทัศน์ร่วมกันของผู้บริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูงภาครัฐในการ
พัฒนาองค์กรสู่รัฐบาลดิจิทัล 

2) เพื ่อให้ผู ้บริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูงภาครัฐ มีความรู ้ความเข้าใจเกี ่ยวกับเทคโนโลยี
สารสนเทศ เทคโนโลยีดิจิทัลตามมาตรฐานสากล และมีความรู ้และทักษะในการบริหารจัดการ
เทคโนโลยีสารสนเทศ  
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3) เพื่อให้ผู้บริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูงภาครัฐสามารถเป็นผู้นำในการปรับเปลี่ยนและเพ่ิม
ประสิทธิภาพการทำงานและการบริการของหน่วยงาน โดยบูรณาการการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ข้อมูล 
และนวัตกรรมเข้าเป็นส่วนหนึ่งของกลยุทธ์องค์กรเพ่ือสร้างคุณค่าร่วมกันกับทุกภาคส่วน 

4) เพื่อให้ผู้บริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูงภาครัฐสามารถวิเคราะห์สภาวการณ์ปัจจุบันที่เกี่ยวข้อง
กับการพัฒนาระบบสารสนเทศและพร้อมรับมือกับทิศทางเทคโนโลยีในอนาคต 

5) เพื่อให้เกิดเครือข่ายของผู้บริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูงภาครัฐอันจะทำให้เกิดการทำงานแบบ
บูรณาการข้ามหน่วยงานให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพมากข้ึน 

 
คุณสมบัติผู้เข้าฝึกอบรม 

 
1. เป็นผู้บริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูง (CIO) หรือ ผู้ช่วยผู้บริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูง 

(CIO Assistant) ประจำกระทรวง ทบวง กรม หรือหน่วยงานของรัฐที่เทียบเท่า ณ วันที่ยื่นสมัครเข้า
ฝึกอบรม (หน่วยงานละไม่เกิน 1 ท่าน)  

2. มีอายุงานคงเหลือมากกว่า 1 ปี นับจากวันที่สำเร็จหลักสูตร (หรือ ครบกำหนดเกษียณอายุหลังจาก 21 
พฤศจิกายน 2568 เป็นต้นไป) 

3. ไม่เคยผ่านการฝึกอบรมหลักสูตรการพัฒนาผู้บริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูงภาครัฐ (GCIO) มา
ก่อน   
 

ความรู้ที่ต้องมีมาก่อนการอบรม (Pre-requisite) 
1. ความรู้เกี่ยวกับนโยบายและยุทธศาสตร์ของประเทศและแผนการดำเนินงานขององค์กรเพื่อการเป็น

รัฐบาลดิจิทัล 
2. ความรู้เกี่ยวกับบทบาทและหน้าที่ของผู้บริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูงภาครัฐ 
3. ความรู้เกี่ยวกับการบริหารจัดการระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของหน่วยงาน 
4. ความรู้เบื้องต้นเก่ียวกับสถาปัตยกรรมองค์กรของหน่วยงาน 

หมายเหตุ : มีการประเมินความรู ้ที ่ควรมีมาก่อน (Pre-requisite) ก่อนการอบรมด้วยการทำ
แบบทดสอบก่อนเรียน (pre-test) เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรมได้ประเมินพื้นความรู้ของตนเองและเตรียม
ความพร้อมก่อนการอบรม ไม่ใช่เกณฑ์ในการคัดเลือกผู้เข้าอบรม 
 

จำนวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม  
  จำนวน 50 คน 
 * ในกรณีที่มีจำนวนผู้สมัครเข้าฝึกอบรมเกินกว่าจำนวนที่เปิดรับ สถาบันขอสงวนสิทธิ์ในการพิจารณา

คัดเลือกจากผู้ทีไ่ด้รับการแต่งตั้งเป็นผู้บริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูง (CIO) ก่อน โดยพิจารณาตามลำดับ
ของการสมัคร (พิจารณาจากวันที่และเวลาที่สถาบันได้รับใบสมัครอย่างเป็นทางการ) หลังจากนั้นจะคัดเลือก
จากผู้ได้รับการแต่งตั้งเป็นผู้ช่วยผู้บริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูง (CIO Assistant) ตามสำดับของการ
สมัครจนกว่าจะครบจำนวน  
 
 



         
 

  หน้า 4 จาก 9 
 

ระยะเวลาการฝึกอบรม 
 

ฝึกอบรมระหว่างวันที่ 13 มิถุนายน ถึงวันที่ 21 พฤศจิกายน 2567 อบรมทุกวันพฤหัส จำนวน 23 
ครั้ง ในรูปแบบ Onsite  

 
กระบวนวิธีในการจัดฝึกอบรม 

1) การฟังบรรยาย และ แลกเปลี่ยนประสบการณ์ระหว่างผู้เรียน  
2) การวิเคราะห์กรณีศึกษาในชั้นเรียน  
3) การเรียนรู้เชิงปฏิบัตกิาร  
4) การศึกษาดูงานภายในประเทศ  
5) การจัดทำโครงการในชั้นเรียน และนอกชั้นเรียน 
6) การนำเสนอโครงการ    
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กำหนดการฝึกอบรม 
 

คร้ังท่ี  เวลา  หัวข้อการฝึกอบรม 

ครั้งท่ี 1 
13 มิ.ย. 67 

09.00-12.00 น. 
พิธีเปิดการฝึกอบรมหลักสตูรการพัฒนาผู้บริหารเทคโนโลยสีารสนเทศระดับสูงภาครัฐ 
(GCIO) และแนะนำหลักสตูร GCIO#31 

13.00-16.00 น. 
- Digital Mindset for Digital Transformation  
- CIO Role in Digital Transformation 

ครั้งท่ี 2 
20 มิ.ย. 67 

09.00– 12.00 น. Driving Digital Transformation: Smart Government 

13.00 - 16.00 น. Building Digital Government Transformation: Use Cases & Best Practices 

ครั้งท่ี 3 
27 มิ.ย. 67 

09.00– 12.00 น. Digital Laws  

13.00 - 16.00 น. Information System Standards 

ครั้งท่ี 4 
4 ก.ค. 67 

09.00 –16.00 น. Project Management: Planning for Success  

ครั้งท่ี 5 
11-12 ก.ค. 67 

2 วัน  
กิจกรรมเพ่ือพัฒนาทักษะความเป็นผู้นำ  
(Study Visit: Leadership Development Program) 

ครั้งท่ี 6 
18 ก.ค. 67 

09.00 –16.00 น. Modern Project Management: Implementing, Monitoring and Closing 

ครั้งท่ี 7 
25 ก.ค. 67 

09.00 –16.00 น. Budgeting Management for CIO 

ครั้งท่ี 8 
1 ส.ค. 67 

09.00 –12.00 น. Digital Ecosystem, Digital Transformation and Design Thinking Process 

13.00 - 16.00 น. 
Ideation Iteration 
Workshop 1: Idea Iteration  

ครั้งท่ี 9 
8 ส.ค. 67 

09.00 –12.00 น. Digital Service Design for Government 

13.00 - 16.00 น. Workshop 2: Persona Design  

ครั้งท่ี 10 
15 ส.ค. 67 

09.00 –12.00 น. Introduction to Customer Journey Mapping 

13.00 - 16.00 น. Workshop 3: Customer Journey Mapping in Action  

ครั้งท่ี 11 
22 ส.ค. 67 

09.00 –12.00 น. Problem Solving and Design Thinking 

13.00 - 16.00 น. Workshop 4: Customer Interview and Empathy Map  

ครั้งท่ี 12 
29 ส.ค. 67 

09.00 –12.00 น. 
Value Map 
Workshop 5: Value Map 

13.00 - 16.00 น. 
Project Idea 
Workshop 6: Creating Transformation Project Ideas  

ครั้งท่ี 13 09.00 –12.00 น. Getting Started with Business Model Canvas 
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คร้ังท่ี  เวลา  หัวข้อการฝึกอบรม 
5 ก.ย. 67 13.00 - 16.00 น. Workshop 7: BMC in Practice  

ครั้งท่ี 14 
12 ก.ย. 67 

09.00 –16.00 น. 
ศึกษาดูงานในองค์กรที่ปรับเปลี่ยนไปสู่องค์กรดิจิทัล: 
Learning from Organization with Digital Transformation Strategy  

ครั้งท่ี 15 
19 ก.ย. 67 

09.00 –16.00 น. Data Governance and PDPA for Executive 

ครั้งท่ี 16 
26 ก.ย. 67 

09.00 –16.00 น. Big Data and Data Analytics 

ครั้งท่ี 17 
3 ต.ค. 67 

09.00 –16.00 น. Technologies Driving Digital Transformation (DX) 

ครั้งท่ี 18 
10 ต.ค. 67 

09.00 –16.00 น. The Role of Technology in Digital Transformation 

ครั้งท่ี 19 
17 ต.ค. 67 

09.00 –16.00 น. Enterprise Architecture for Corporate Strategy 

ครั้งท่ี 20 
24 ต.ค. 67 

09.00 –16.00 น. Digital Infrastructure and Networking 

ครั้งท่ี 21 
31 ต.ค. 67 

09.00 –16.00 น. Managing Risk in Digital Transformation 

ครั้งท่ี 22 
7 พ.ย. 67 

09.00 –12.00 น. 
นำเสนอโครงการ Digital Transformation Project   
และรับฟังความเห็นข้อเสนอแนะจากผู้ทรงคณุวุฒิ  

13.00-16.00 น. ปรับปรุงแก้ไข Project ตามข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิ 

ครั้งท่ี 23 
21 พ.ย. 67 

13.30 น. เป็นต้นไป 
การนำเสนอโครงการ Digital Transformation Project (Final)  
และพิธีมอบประกาศนียบตัรและปิดหลักสูตรฯ 

Update: 09/4/67 
หมายเหตุ: 
           1. กำหนดการและหัวข้อการฝึกอบรมอาจมีการปรับเปลีย่นตามความเหมาะสม  
 2. ความรู้ที่ควรศึกษาและเตรียมก่อนการอบรม ได้แก่ นโยบายและยุทธศาสตร์ของประเทศและแผนการดำเนินงาน
ขององค์กรเพื่อการเป็นรัฐบาลดิจิทัล บทบาทและหน้าที่ของผู้บริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูงภาครัฐ การบริหารจดัการ
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของหน่วยงาน สถาปัตยกรรมองค์กรของหน่วยงาน 
 

 

สถานที่ฝึกอบรม 
 

 โรงแรมในกรุงเทพมหานคร ทั้งนี้ จะแจ้งให้ทราบภายหลัง 
 

เกณฑ์การผ่านการฝึกอบรม 
 

เข้ารับการฝึกอบรมไม่ต่ำกว่าร้อยละ 80 ของระยะเวลาในการฝึกอบรม และสามารถเข้าร่วมกิจกรรม
ตามท่ีหลักสูตรกำหนดได้อย่างครบถ้วน 
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การรับสมัคร 
  
ขั้นตอนที่ 1. การกรอกใบสมัคร *กรุณาเตรียมเอกสารเพื่ออัปโหลดเข้าระบบ ดังนี้  

1.1 คำสั่งแต่งตั้งเป็นผู้บริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูง (CIO) หรือ ผู้ช่วยผู้บริหารเทคโนโลยี 
สารสนเทศระดับสูง (CIO Assistant) ซึ่งยังมีผลใช้บังคับ ณ วันที่ยื่นใบสมัคร 
1.2 รูปถ่ายผู้สมัคร 

ขั้นตอนที่ 2. การยืนยันการสมัคร *กรุณาเตรียมเอกสาร ดังนี้ 
2.1 ใบสมัครที่ได้ลงนามแล้ว  
2.2 หนังสืออนุมัติตัวบุคคลจากหน่วยงานต้นสังกัดให้เข้าร่วมการอบรม ในรูปแบบ PDF file หรือ JPG  
File 
2.3 จัดส่งไฟล์เอกสาร ข้อ 2.1 และ 2.2 มายัง E-mail: tdga-g1_division@dga.or.th 

 
ลงทะเบียนสำรองที่นั ่งเพื่อจัดทำใบสมัครได้ที่ >> https://dg.th/rz8iw3y0um ตั้งแต่บัดนี้จนถึงวันที่ 15 
พฤษภาคม 2567 หรือจนกว่าจำนวนผู้สมัครจะเต็ม 

หรือ แสกน QR Code  
 
 
 

 
 
 
 
 

ค่าลงทะเบียนเข้าร่วมการอบรม  
 ค่าลงทะเบียนเข้าร่วมการอบรม 110,000 บาทต่อท่าน (รวม VAT 7%) รวมค่าใช้จ่ายการอบรม

ตลอดหลักสูตรและการศึกษาดูงาน ค่าลงทะเบียนดังกล่าวไม่รวมค่าใช้จ่ายอื ่นๆ อาทิ กิจกรรมอื ่นใด
นอกเหนือจากท่ีหลักสูตรกำหนดไว้  
 
หมายเหตุ: 

• สพร. เป็นหน่วยงานราชการ ได้รับยกเว้นไม่ต้องหักภาษี ณ ท่ีจ่ายร้อยละ 3 
• อัตราค่าลงทะเบียนนี้รวมภาษีมูลค่าเพิ่มแล้ว 
• ข้าราชการมีสิทธิ์เบิกค่าลงทะเบียนได้ตามระเบียบกระทรวงการคลัง และเข้าร่วมอบรมโดยไม่ถือเป็นวันลา 
• กรณีไม่สามารถเข้าร่วมการอบรมได้ จะต้องแจ้งล่วงหน้าอย่างน้อย 15 วันทำการก่อนการอบรม มิฉะนั้นจะคิด

ค่าใช้จ่ายตามจริงในการบริหารจัดการโครงการฯ 
• ขอสงวนสิทธิ์ในการปิดรับสมัครก่อนกำหนด หากมีผู้สมัครเกินจำนวนที่กำหนดไว้ หรือเลื่อนการรับสมัครหากยังไม่ครบ

จำนวน 
• ผลการพิจารณาคัดเลือกผู้สมัครเข้ารับการอบรมโดยสถาบันฯ ถือเป็นที่สิ้นสุด  

 
 
 
 

mailto:tdga-g1_division@dga.or.th
https://dg.th/rz8iw3y0um
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การชำระค่าลงทะเบียนเข้าร่วมการอบรม 
 

1.  ประกาศรายชื่อผู้เข้าร่วมการอบรมหลักสูตรการพัฒนาผู้บริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูง
ภาคร ัฐ (GCIO) ร ุ ่นที ่  31 พร้อมรายละเอียดการชำระค่าลงทะเบียนผ่านทางเว ็บไซต์  
https://tdga.dga.or.th และ e-mail ของผู้เข้ารับการอบรม ภายในวันศุกร์ที่ 24 พฤษภาคม 
2567 

2. เมื่อชำระค่าลงทะเบียนแล้ว ขอความกรุณาให้ท่าน 
2.1 ถ่ายภาพหรือสแกนใบนำฝาก (Pay-in Slip) โอนเงิน  
2.2 ระบุชื่อผู้บริหารที่ลงทะเบียนเข้าร่วมอบรม  
2.3 ระบุชื่อหน่วยงาน และท่ีอยู่สำหรับออกใบเสร็จ 
2.4 เลขประจำตัวผู้เสียภาษีอากร (ของหน่วยงาน) 13 หลัก 

3. ส่งเอกสารที่มีรายละเอียดตามข้อที่ 2 มายัง e-mail: tdga-g1_division@dga.or.th 
4. กรณีท่ีไม่สามารถเข้าร่วมการอบรมได้จะต้องแจ้งล่วงหน้าอย่างเป็นทางการอย่างน้อย 15 วัน 
 ก่อนการอบรม มิฉะนั้นจะคิดค่าใช้จ่ายตามจริงในการบริหารจัดการโครงการฯ 
 

 
ติดต่อสอบถาม 

 

 หากท่านมีข้อสงสัยหรือต้องการทราบรายละเอียดเพ่ิมเติม สามารถสอบถามรายละเอียดได้ท่ี  
ผู้ประสานงานโครงการ 
1. คุณอิสรีย์ บุญดิเรก หมายเลขโทรศัพท์ 080-045-3418   
2. คุณรวิวรรณ ฟองเพชร หมายเลขโทรศัพท์ 080-045-3146   
3. คุณโชติมา รอชัยกุล หมายเลขโทรศัพท์ 080-045-3011    
4. คุณพรเพ็ญ บุษราธนกิจ หมายเลขโทรศัพท์ 080-045-3329    
ผู้รับผิดชอบโครงการ 
คุณอิทธิรัมภ์ อิทธิสุขนันท์ หมายเลขโทรศัพท์ 080-045-3501  
หรือ ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ tdga-g1_division@dga.or.th  
 
 

ดำเนินการฝึกอบรมโดย 
 

สถาบันพัฒนาบุคลากรภาครัฐด้านดิจิทัล (Thailand Digital Government Academy) 
ภายใต้การดำเนินงาน สำนักงานพัฒนารัฐบาลดิจิทัล (องค์การมหาชน) สพร.   

  ที่อยู่ ชั้น 17 อาคารบางกอกไทยทาวเวอร์ 108 ถ.รางน้ำ แขวงถนนพญาไท เขตราชเทวี กทม. 10400 

  เว็บไซต ์   https://tdga.dga.or.th 
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